彰化基督教醫院


         （職類）跨領域團隊合作照護訓練學習單
	會前教學討論(Briefing)：  

	日期：    年    月    日   時間：     時    分 至    時    分

	地點：                  記錄者：
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	一、討論內容：可以採用Healthcare Matrix（六大核心能力，六大品質指標）或是”生物-心理-功能-社會(家庭) -靈性”等多面向的思維模式去深入探討。特別強調學習跨領域團隊合作的知能與精神，如何與其他職類人員彼此瞭解、有效溝通、互助分享、協調並形成團隊照護的共同目標。
二、擬定學習目標/重點：



	參加                   科部（職類）跨領域團隊合作照護訓練會議(活動)
會議(活動)名稱：                                         （另有記錄單）
會議(活動)日期：     年     月     日       時間：      時     分 至     時     分 
* 請勾選當天有參與此會議之職類別： 

□西醫師   □中醫師   □牙醫師   
□藥事     □醫事放射 □醫事檢驗 □牙體技術
□護理     □營養     □呼吸治療 □助產     □聽力

□物理治療 □職能治療 □臨床心理 □諮商心理 □語言治療   
其他：     □社工     □關懷師   □         □             



	會後教學討論(Debriefing)： 

	日期：    年    月    日   時間：     時    分 至    時    分

	地點：                  記錄者：
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	一、個案摘要：
若學員(或學生)：　　　　　　擔任本職類報告者 (檢附當天報告ppt 檔案或影本即可)

	二、學習檢討與心得分享：
（重點以參加跨領域團隊合作照護訓練會議後，如何讓自己更瞭解不同職類醫事人員之業務特性，並掌握團隊合作的知能與技巧，以提升全人照護品質。）

1. 彼此瞭解 (learn about)，參加此會議讓我更清楚哪些職類之業務特性?  簡述之。
2. 從對方學習(learn from) ，參加此會議讓我從哪些職類人員學習到可用之專業態度、知識、技能……?  簡述之。
3. 共同學習(learn with) ，參加此會議後我與哪些職類人員共同討論學習到……?  簡述之。
4. 其他學習心得：(例如：自我表現評核，如何改善，下次會更好，學習PDCA)



	臨床教師評值與回饋：（針對學員跨領域團隊合作的知能或其在會議時的表現進行回饋）

	教師簽名：　　　　　　　　　　              日期：
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